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　　人物：徐玉芳，雁山区柘木初级中学教师，从教 28
年，担任班主任 24 年；桂林市优秀教师、桂林市优秀班
主任、桂林市学科带头人。

　　感言：教育最动人的从不是成绩，而是用耐心和爱心
接住每一个孩子，陪他们走出迷茫、向阳成长。

　　
　　扎根乡村教育一线，徐玉芳始终坚持以德育人、以爱
暖心，不放弃每一名学生，用温柔与坚守托举一届届乡村
少年的求学梦。
　　多年班主任工作中，徐玉芳始终把思想品德教育和行
为习惯养成放在班级管理首位。她依托每周主题班会、节
日实践活动、一对一谈心谈话，围绕文明礼仪、感恩励
志、心理健康等内容，常态化开展思想引领。针对青春期
学生叛逆浮躁、集体意识薄弱等常见问题，徐玉芳总能敏
锐捕捉学生情绪变化，及时疏导心理困惑。她从小处着
手、细节发力，帮学生养成良好品行，筑牢成长根基。
　　“没有爱就没有教育，乡村孩子更需要温柔的包容与
长久的陪伴。”面对生源复杂、不少孩子缺少亲情陪伴的
现状，徐玉芳始终平等善待每一位学生，用心用情守护他
们的成长。
　　学生小秦因家庭环境影响，性格敏感孤僻、戒备心
强，初二时一度叛逆厌学，并选择休学，初三时转入徐玉
芳班级。为帮孩子走出困境，徐玉芳课堂上常提问、多鼓
励，让孩子慢慢找回自信。课余时间，她坚持与孩子常聊
天，耐心疏导负面情绪。一次小秦突发身体不适，徐玉芳

全程陪护就医、贴心照料。一次次真诚的陪伴与守护，融
化了孩子心中的坚冰。
　　重拾信心的小秦愈发刻苦自律，仅一个学期，成绩就
跃居年级第二，最终圆梦理想高中。拿到录取通知书的那
一刻，小秦抱着老师热泪盈眶，坦言是老师的爱与包容，
改写了自己的人生。
　　家校同心，方能聚
力育人。徐玉芳十
分重视家校协
同，通过多种
方式常态化
对接家长，
精准反馈学
生在校状
态。她主
动 传 递 科
学 育 人 理
念，引导家
长跳出“唯分
数论”，重视孩
子身心健康与品格
养成，家校教育同频
共振，为学生成长筑牢
双重保障。
　　

徐玉芳：托举乡村少年求学梦

　　人物：熊政，桂林市培智学校教师，从教 33 年，自
治区级骨干教师、广西教育科研先进个人，荣获“交通银
行特教园丁奖”。

　　感言：特殊孩子的成长没有捷径，唯有爱心托举、耐
心陪伴、细心呵护、关心守护、恒心坚守，才能照亮他们
不一样的人生路。

　　
　　 33 年来，熊政深耕特殊教育，默默守护一批又一批
特殊孩子突破自我、向阳绽放。
　　在熊政看来，爱心是特教工作的起点。学生轩轩重度
智力残疾，伴随视听障碍，完全丧失语言表达能力，对指
令无回应、对训练极度抵触。 2022 年 9 月起，熊政专职
负责他的个别化康复训练。她发现轩轩偏爱音乐和动画
后，便以此为突破口，伴着旋律、循着画面引导他拍手互
动、认知事物，一点点帮孩子建立配合意识。独立上下楼
梯是轩轩的训练难点，熊政全程俯身陪伴、轻声安抚，让
孩子搀扶自己手臂建立安全感。一学期的坚持，轩轩终于
能够独立平稳上下楼梯，肢体协调性和自信心明显提升。
微小的蜕变，是爱心守护最好的答卷。
　　“特教育人，最需要的就是慢下来的耐心。” 2024
年接手 9 岁孤独症儿童涵涵个训工作后，熊政不急于求
成，从最简单的眼神对视、日常应答起步，通过趣味小游
戏手把手教孩子社交技能，同时联动家长普及家庭康复方

法。日复一日的耐心陪伴，慢慢叩开了孩子封闭的心扉。
如今的涵涵，不再孤僻抗拒，愿意参与互动、分享玩具，
还能清晰表达简单需求，性格状态实现极大转变。
　　因材施教、用心关怀，是熊政坚守的育人准则。针对
特殊孩子个体差异大、接受能力弱的特点，她深耕课堂改
革，创新跨学科融合教学，把抽象的数学认知、简单计算
融入生活化趣味场景，
让枯燥的知识变得易懂
易学。“当好特殊
孩子引路人，让
每一名特殊孩
子绽放独有
的光彩！”
是熊政不变
的初心。她
以专业智慧
深耕课堂，
点亮特殊儿
童生命之光。

熊政：点亮特殊儿童生命之光

　　人物：莫文彬，粤桂教育帮扶支教教师、市旅游职业
中等专业学校教师，从教 30 年；靖西市“组团式帮扶优
秀教师”。

　　感言：扎根边境讲台，把美丽与希望种进孩子心田，
愿边境学子凭技能出彩、匠心圆梦。

　　 2024 年 3 月，作为粤桂教育人才“组团式”帮扶团
队成员，莫文彬从漓江之畔奔赴中越边境靖西，开启边境
支教之路。
　　初到靖西，当地学校美容专业起步晚、实训条件弱，
学生理论考核合格率仅 68% ，实操优秀率不足三成，多
数学生无法独立完成全套美容护理流程。莫文彬全面重构
专业核心课程教学大纲与实训方案，引入桂林成熟的“理
实一体化”教学模式，实现理论与实操一比一教学配比。
教学改革成效明显，学生理论合格率升至 95% ，实操优
秀率大幅提升至 78%。
　　“教育帮扶不是短期做客，而是留下一支带不走的教
师队伍。”秉持这样的理念，身兼学校科研处副主任的莫
文彬，推动帮扶从“输血”向“造血”转变。她与两名本
地青年教师结对帮扶，常态化开展磨课教研、备课交流，
倾囊相授教学经验，并牵头申报教改项目，填补了学校美
容专业教改空白；两名青年教师快速成长为教学骨干、斩
获优质课奖项。她积极争取粤桂帮扶资金，升级改造实训
基地，搭建桂靖教研交流平台，先后 3 次接待泰国多所

职校研学团，助力边境职教接轨国际化育人理念。
　　针对中职生自信心不足、目标模糊的问题，莫文彬常
态化开展谈心谈话、心理疏导和职业规划指导，引导学生
正视职业教育、深耕专业技能，校园勤学奋进氛围愈发
浓厚。
　　支教期间，莫文彬先后遭遇母亲、爱人离世的双重人
生重创，却从未缺席一堂课。如今，她的女儿深受感召，
主动到靖西职校支教实
习，母女接力扎根边境
讲台，成为粤桂帮
扶的暖心佳话。
莫 文 彬 说 ：
“我想把先进
的教学理念
留在靖西，
让更多边境
孩子靠技能
出彩、凭匠
心圆梦。”

莫文彬：把“美丽”种进边境孩子心田

▲莫文彬

▲熊政

▲徐玉芳
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　　人物：李宇綮，桂林市交通技工学校教师，从教 10
年，市级优秀教师。

　　感言：最骄傲的事，是陪着学生一步步成长、走进广
阔的世界。

　　“你动手能力强、肯钻研，职业教育更适合你。”2016
年，尚未毕业的李宇綮以实习教师身份踏入桂林市交通技
工学校，两位面试老师的一句鼓励，让他念念不忘。
　　“那时候觉得自己像颗螺丝，还没拧紧，晃晃悠悠
的。”回望初入行的状态，李宇綮坦言，真正让他扎根职
教的，是 2016 年 9 月接手的 1607 班数控专业 24 名学
生。年纪相仿的他，更像学生的兄长，也让他彻底笃定：
职教之路，值得坚守。
　　“学校就像螺丝的螺纹，没有那道纹路，空有蛮力也
拧不紧。”十年成长，李宇綮始终认为，个人成长离不开
学校的包容托举、平台赋能。
　　深耕实训教学，李宇綮敢破敢立、务实创新。工学一
体化教学推行初期，学校原有实训设备偏重安全仿真，学
生实训收效不多。发现问题后，他主动深入企业调研，结
合行业生产标准，牵头带领团队改造实训设备，最终让学
生在校就能练就企业刚需技能。针对中职学生怕理论、畏
枯燥的学习痛点，他大胆颠覆传统教学模式，摒弃“先理
论、后实操”的老旧流程，改用“先动手、后明理”的教
学思路，以企业真实零件加工案例为切入点，由简到繁串

联教学项目。
　　 2018 年工业机器人产业快速崛起，李宇綮敏锐意识
到，固守旧专业只会耽误学生未来。他主动跨界转型，开
始钻研工业机器人、机电应用等新兴领域。
　　十年深耕，实干成才。李宇綮先后参与编写教材 5部、获
批专利 4项、主持参与课题 5项，斩获各级教学、技能竞赛奖
项 6 项。他悉心指导学
生深耕技能赛场，斩获
省级奖项 4 项、市级
奖项 6 项。2024
年 12 月，年仅
30 出头的他
顺利获评高
级讲师。面
对新晋青
年教师，他
常以自身
经 历 传 经
验，“别急，
慢慢来，踏实
走好每一步，终
会抵达目标。”
　　

李宇綮：拧紧职教人生的“螺丝钉”

　　人物：苏琳，龙胜各族自治县第一幼儿园园
长，从教 33 年，获评广西优秀教师、基础教育
自治区级骨干教师、桂林市学科带头人。

　　感言：山里的孩子同样值得最好的学前教
育，基层幼教，总要有人扎根、有人坚守。

　　从青春韶华到鬓染微霜，苏琳用日复一日的
温情陪伴与匠心深耕，守护孩童的快乐童年。
　　“山区的孩子更需要优质学前教育。”工作
多年，市里城区多所幼儿园曾向她抛出橄榄枝，
亲友也纷纷劝说她寻求更好发展。面对优厚待遇
与舒适环境，苏琳始终初心笃定，坚定留守
基层。
　　幼儿园是苏琳的第二个家。每天清晨，她早
早到园迎接孩子入园；傍晚送走所有孩子后，她
常常在办公室伏案梳理园务、打磨教学方案。担
任园长以来，苏琳立足少数民族地区办学实际，
摒弃粗放办园模式，健全完善各项管理制度，精
细化抓实日常办园，推动园所质量提档升级，幼
儿园顺利通过自治区示范性幼儿园复查，园所党
支部斩获多项自治区级、市级党建荣誉。
　　深耕乡土幼教，苏琳拒绝照搬城市教学模
式，深挖本土民族特色资源，因地制宜打造“八
村四寨”“一阁二坊三室”特色民族文化活动空
间。依托广西三月三、侗年等本土传统节日，邀
请非遗传承人入园授课，带着孩子们近距离接触
瑶绣、壮锦等传统技艺，在趣味体验中感知民族

文化。
　　苏琳带领团队潜心打磨，构
建贴合山区幼儿成长的“和·乐”
园本课程，让乡土资源真正赋能幼儿教
育。针对山区青年教师经验不足、成长缓
慢的痛点，苏琳主动扛起传帮带重任，常态
化开展教研听课、师徒结对，手把手指导青年
教师教学科研，培育出一批广西名师、桂林市
教学能手。同时，她深入乡镇薄弱幼儿园送教
下乡，分享办园经验、
教研方法和育人技巧，
点对点帮扶乡村幼
师 提 升 教 学 能
力，带动县域
乡村学前教育
整体提质。
　　“择一
事 ，终 一
生。”苏琳
说，在乡村
教育振兴的
道路上笃定前
行，持续守护山
区孩童向阳成长，
她觉得很幸福。

苏琳：守护山区孩子的快乐童年

▲苏琳

▲李宇綮

▲▲苏苏延延春春

　　人物：苏延春，灵川县教育局教研室小学数学教研员，
从教 33 年；广西 21 世纪园丁工程自治区级骨干教师，广西
基础教育自治区级骨干教师，广西教研工作先进个人。

　　感言：深耕三尺育桃李，潜心教研守初心。以专业赋能
教师成长，以实干守护县域教育提质前行。

　　
　　“教研不是坐在办公室空想，必须扎进课堂、贴近师
生，盯着问题改、跟着学情变。”从在讲台教书育人到扎根
县域教研，苏延春以务实肯干的作风、精准专业的教研能
力，当好县域教学的“问诊者”、教师成长的“引路人”，
助推灵川小学数学教育提质升级。
　　转岗教研员，苏延春立足灵川县域学情，紧盯城乡教学
不均衡、课堂效率不高等基层痛点。她坚持常态化下沉各
校、走进课堂听课问诊，逐课剖析课堂设计、逐点梳理教学
短板，聚焦学生思维培养、作业减负提质、数学实验创新等
核心环节，精准把脉教学难题，为全县小学数学课堂改革找
准了务实可行的发力方向。
　　苏延春把青年教师培养放在首位，用心做好传帮带。无
论是公开课打磨、赛课备战，还是课题申报等，她都全程跟
进、手把手指导，耐心帮青年教师破解教学困惑、突破专业
瓶颈。
　　敢攻坚、善创新，是苏延春的鲜明标签。面对县域小学
数学实验教学薄弱、创新课堂不足的短板，她主动牵头课改
攻坚，带领教研团队大胆选题、反复研磨课堂环节、优化实
验流程，精雕细琢打磨课例，成功打造获评“部优”级的实
验教学精品课，为全县数学创新课堂教学树立了标杆样板。
　　为补齐县域跨学科教学资源短板， 2025 年春节假期，

苏延春主动放弃休息，牵头组建骨干教师研发团队，深挖桂
林本土文化，将地域特色与数学核心素养深度融合，攻坚打
磨的跨学科实践案例，成功斩获市级一等奖，充实了灵川特
色数学课程资源库。
　　聚焦“双减”提质，苏延春深耕作业改革与命题研究，
牵头开展素养导向作业设计专项课题，构建分层精准、高效
减负的新型作业体系，研究成果获评区级一等等次。凭借扎
实的教研积淀，她受邀牵头编撰配套练习册，将灵川本土教
研实践转化为可推
广、可复用的优质
教育资源。同
时，她多次
承担市级
讲学、国
培 授 课
任务，
向外输
出灵川
教 研 经
验 ， 充
分发挥名
师辐射引领
作用。

苏延春：当好县域教学的“问诊者”
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