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　　本报讯（记者周子琪 文/摄）草长莺
飞三月天，巾帼奋进绽芳华。 3 月 6 日上
午，“她力量·润生机——— ‘三八’国际妇
女节珍稀野生动物放归行动”在桂林市国家
森林公园温情开展。本次活动由市林业和园
林局、市委宣传部、市妇女联合会、桂林市
公安局生态环境保护分局联合主办，桂林市
龙泉生态林区管理处、花坪国家级自然保护
区管理处等多家单位协办，以放归野生动物
为纽带，凝聚巾帼力量，彰显桂林女性在生
态文明建设中的责任与担当，推动全社会形
成共同守护野生动植物、共建生态家园的浓
厚氛围。
　　市林业和园林局相关负责人表示，野生
动物是自然生态的重要组成部分。长期以
来，桂林各界女性同胞在生态保护、野生动
植物管护、执法宣传等岗位上勇挑重担、默
默奉献，用柔肩扛起责任，成为桂林生态文
明建设中一道靓丽的风景线。本次放归行
动，既是凝聚巾帼力量、共护生态家园的生
动实践，更是深化多部门联动保护机制的重
要举措。
　　随后，市委宣传部、市妇女联合会、桂
林市公安局生态环境保护分局相关领导依次
致辞，既强调野生动植物保护与生态文明建
设的重要意义，也对桂林女性在生态保护工

作中的付出给予充分肯定，勉励各界继续携
手筑牢生态安全屏障，让绿色发展理念深入

人心。
　　“保护野生动物，守护生物多样性，是

我们共同的责任……”活动现场，妇女代表
铿锵有力地宣读《野生动物保护倡议书》，
发出巾帼守护生态的时代强音，呼吁社会各
界以实际行动践行生态保护理念，自觉抵制
伤害野生动物的行为，共同守护桂林的绿水
青山。
　　倡议书宣读完毕，本次活动的核心环
节——— 珍稀野生动物放归仪式正式开启。各
位领导与巾帼代表共同移步放归区域，将经
过专业检疫评估、康复养护的珍稀野生动物
放归自然。看着一只只生灵重返山野、回归
家园，现场响起阵阵掌声。这掌声既是送给
重获自由的小生命，更是献给每一位为生态
保护不懈努力的巾帼奋斗者。
　　放归不是终点，而是保护的新起点。仪
式结束后，花坪、猫儿山国家级自然保护区
的工作人员开展了野生动物保护知识与法律
科普宣传活动，通过现场讲解、互动交流的
方式，向参与人员普及相关法律法规和科学
知识，进一步提升大家的生态保护意识和法
治观念。
　　此次“她力量·润生机”珍稀野生动物
放归行动，以“三八”国际妇女节为契机，
将巾帼力量与生态保护深度融合，不仅让康
复的野生动物重返自然，更让生态保护的理
念进一步深入人心。

巾帼聚力护生灵 放归自然润生机

桂林市举办“三八”国际妇女节珍稀野生动物放归行动

  ▲巾帼代表们把经过专业检疫评估、康复养护的珍稀野生动物放归自然。

　　本报讯（记者韦莎妮娜 通讯员汤涛）
新春伊始，正是劳动者求职、返岗和企业扩
能招工的“黄金期”。日前，市人力资源和
社会保障局“一把手”带队，深入走访了比
亚迪、深科技、领益智造、科伦制药等我市
重点企业，了解企业用工情况，为企业提前
量身定制用工保障服务，同时送人社惠企政
策上门。这一系列的“暖心服务”，不仅给
重点企业吃下了“定心丸”，也为我市工业
高质量发展保驾护航。
　　记者了解到，为提升服务实效，市人社
局专门成立两个“服务实体经济工作组”，
深入企业一线，围绕就业服务、社会保障、
人才引育、劳动关系等方面，为企业提供全
方位、精准化服务，切实解决企业急难愁盼

问题。在走访过程中，工作组深入企业生产
一线和人力资源部门，通过实地查看、座谈
交流等方式，详细了解企业当前用工规模、
缺工岗位、工种要求及未来用工计划，并对
缺工成因逐一细致研判。针对部分企业反映
的普工与技工短缺、季节性用工紧张、人才
引进难等问题，工作人员一一记录下来，并
建立“一企一策”服务台账，确保服务靶向
发力。
　　“人社部门主动上门，为我们提前谋划
用工保障，让我们抢抓订单更有底气了。”
桂林领益智造人力资源部门负责人表示，随
着产能提升，企业春节后用工需求将进一步
扩大，人社部门的提前介入为企业稳定生产
提供了有力支撑。

　　在走访过程中，工作组还为重点企业送
上了最新编印的《 2026 年桂林人社惠企惠
民政策清单》，包括稳岗返还、社保补贴、
技能培训补贴、人才引进奖励等。通过面对
面宣讲、点对点答疑，帮助企业梳理可申报
的补贴项目，确保政策红利直达快享、应享
尽享。
　　市人社局相关负责人表示，靠前服务
不仅是响应全市经济运行会精神的一次具
体行动，更是推动我市人社服务从“坐等
上门”向“主动敲门”转变的一次有益尝
试。在走访现场，工作组还向每家企业发
放了服务企业对接联系卡，卡片清晰列明
市人社局各项惠企业务具体负责人、服务
专员及其手机联系号码，帮助企业在遇到

政策理解、申请等问题时能够第一时间找
到“对口人”，实现服务响应“零延
迟”。接下来，市人社局将持续助力企业
稳岗扩岗，建立重点企业常态化联系机
制，做到定期走访、动态跟踪，依托数智
人社平台，实现企业缺工信息与劳动力供
给精准匹配。同时，联合教育、工信等部
门，深化校企合作，定向培养技能人才。
　　记者还了解到， 2025 年以来，我市人
社 部 门 累 计 发 放 各 类 就 业 惠 企 补 贴
4651 . 75 万元，政策红利真正转化为企业
降本增效的“真金白银”。 2025 年累计帮
助企业招工 1 . 53 万人，为重点企业精准补
上“人才缺口”。

对接“准一度” 服务“前一步”

市人社局全力保障全市重点企业用工需求

向新而行绽芳华
实干笃行满庭芳

  ▲春节刚过，兴安县零工市场就开始热闹起来了。招聘
大厅里，现场咨询找工作的人络绎不绝，电子屏幕上滚动播
放着各种用工需求信息。还有工作人员在直播间通过线上直
播方式，向求职者推荐合适岗位。

  记者李凯 摄  

节后招聘忙

□通讯员 蒋艳群

　　为积极响应国家及广西医保部门医
疗影像数据共享互通的工作部署，破解
患者携带胶片繁琐、异地就医影像调阅
难等问题，在桂林市医保部门的精心指
导下， 3 月 7 日，桂林医科大学第二附
属医院正式上线广西医保影像云平台
“数字影像服务”，成为桂林市首家、
广西区域内领先启用该服务的医疗机

构，为桂林乃至广西区域医疗数字化升
级、提升群众就医体验注入新动能，也
为健康桂林建设添砖加瓦。
　　此次桂林医科大学第二附属医院上线的
数字影像服务，严格遵循广西医保云胶片相
关采购标准与规范，整合影像数据采集治
理、云存储、安全加密、跨院调阅等全流程
服务，实现“一次检查、云端存储、全域可
查”的便民服务目标。在该院完成 CT 、
MRI、 DR等放射检查的患者，无需再等待
打印传统胶片，也告别了“拎着胶片看病”

的繁琐，检查结束后，可通过扫描影像报告
单二维码、手机小程序、医院官方平台等多
种渠道，不限次数浏览、分享、下载高清数
字影像与诊断报告，让影像资料实现“随身
携带”，真正做到就医资料数字化、便
捷化。
　　同时，该服务也实现了医疗影像数据的
专业互通，授权的医疗机构可在本地医生工
作站直接调阅患者在该院的影像图片和诊断
报告，为跨院诊疗、异地就医的临床诊断提
供精准、全面的影像数据支撑，有效减少重

复检查，降低患者就医成本，提升区域医疗
诊疗效率。
　　未来，桂林市医保部门将持续以数
字化、智能化手段赋能医疗保障服务，
推动辖区内医疗机构深化影像云平台等
数字化医疗应用落地，不断提升医保服
务与医疗诊疗的协同效率，让桂林及周
边群众享受到更便捷、更高效、更舒心
的就医保障服务，切实把医疗数字化改
革的红利转化为百姓看得见、摸得着的
民生福祉。

桂林首家！桂林医科大学第二附属医院率先启用
广西医保影像云平台“数字影像服务”

　　本报讯（通讯员杨梅芳 唐海燕） 3
月 5 日下午，桂林市“漓水心语”关爱未
成年人心理健康公益课堂专题讲座在乐群小
学举行。本次活动由市文明办、市教育局、
市民政局主办，市未成年人心理健康辅导中
心、秀峰区文明办及教育局承办，特邀市社
会福利医院临床心理科中级心理治疗师杨睿
泽，围绕“从‘心’起跑，让孩子遇见更好
的自己”主题，为家长带来一堂生动的心理
辅导课。
　　讲座摒弃枯燥理论，以鲜活案例切入：做

事拖拉的小明把橡皮抠成“月球表面”、厌学
的小丽装病展现“奥斯卡级演技”、情绪化的
小刚动不动就“火山爆发”、坐不住的小晨像
转动的陀螺停不下来……一个个熟悉的生活
场景引得家长们频频点头，会心一笑。杨睿泽
从心理学角度解读：“每个‘问题孩子’的背
后，都在用行为呼喊帮助”——— 拖拉是在释放
压力，厌学是恐惧失败，情绪化是渴望被理
解，坐不住是努力适应环境。
　　针对家长最关心的调适方法，杨睿泽给
出建议：用沙漏让时间“看得见”，帮助孩

子缓解焦虑；把失败看作“正常化”，卸下
孩子的心理包袱；给情绪设个“暂停键”，
避免亲子冲突升级；用拼图锻炼“专注力肌
肉”，让好动娃慢慢静下来……一个个简单
易行的小方法，让家长直呼“管用”。在
“家长心理自救”环节，杨睿泽直面“忍不
住发火”“队友缺位”等现实困扰，现场传
授心理暂停、重构语言等实用技巧，帮助家
长先安顿好自己，再陪伴好孩子。
　　“你不是拿鞭子的人，你是跑道边挥舞
双手的人。”讲座尾声，杨睿泽用这句话点

题。现场家长表示，这堂课不仅读懂了孩
子，更照见了自己，新学期要从“心”起
跑，做孩子成长路上真正的啦啦队。
　　据悉，“漓水心语”是桂林市 2026 年着
力打造的未成年人心理健康服务品牌，取“清
澈漓水滋养心灵”之意，聚焦未成年人及家长
需求，通过线上线下课程，围绕自我认知、情
绪管理等主题构建家校社协同心理支持体
系。该系列公益课堂将汇聚医疗、教育、高校
及资深社会心理工作者等多领域专业力量，
用专业与温情共同护航青少年健康成长。

桂林“漓水心语”关爱未成年人心理健康专题讲座举行
专家支招破解未成年人心理困境

　　本报讯（通讯员潘思睿） 3 月 6 日，
为庆祝“三八”国际妇女节，一场别开生
面的“以艾为名 致敬芳华”制作艾槌公
益活动在广西桂林图书馆温情展开。活动
由桂林市妇女联合会主办，广西桂林图书
馆、桂林市妇女儿童活动中心、桂林煦朗

职业培训学校联合承办，吸引市直机关干
部、图书馆工作人员及女性市民等约 60 人
参与，在艾草清香中共同体验传统养生文
化的魅力。
　　活动现场，市妇儿活动中心副主任彭
欣、中医执业医师黄有源联袂授课，带来干

货满满的艾草养生知识小课堂。从艾草的历
史渊源讲到艾草温经散寒、活血通络的功
效，让在场女性对这味“医草”有了全新认
识。理论过后是动手实践。在艾槌 DIY 环
节，授课老师手把手指导制作要领——— 选
艾、包裹、捆扎、定型……大家兴致勃勃，

互相交流，不一会儿，一个个圆润饱满、艾
香四溢的专属艾槌陆续成型。此外，执业
医师还详细讲解了艾槌的使用、保养技
巧，以及针对头部、肩颈、腰背、四肢等部
位的经络保健方法，让大家轻松掌握简单易
学的日常保健技能。
　　一缕艾草香，一份健康礼。本次活动将
传统中医养生文化与女性健康需求深度结
合，既传递了节日的暖心问候，也让大家在
动手体验中感受传统文化的深厚滋养。

市妇联举办女性养生公益活动

  （上接第一版）技能提升是妇女增收的“金钥匙”。
我市创新开展“桂北家姐·中医月嫂”培训，承办广西
“金绣球”巾帼家政服务大集，推出“@她创业计划”电
商直播培训，全年组织各类技能培训 3000 余人次，让妇
女掌握一技之长。同时，联合金融机构推出女性创业专属
信贷产品，提供 8000 万元授信额度，助力妇女创业路上
少走弯路。
　　健康是幸福的基础。我市全面推进适龄女性 HPV 疫苗
免费接种，实施加速消除宫颈癌行动计划，为 200 名低收
入农村妇女提供公益健康服务。女性“七癌”保险覆盖面持
续扩大， 17 . 57 万人参保、投保 50 . 22 万份，累计赔付
1797 . 1 万元，为 332 名低收入妇女申请“两癌”救助。此
外，募集 195 份母亲邮包救助困难家庭，建成桂林市女性
（家庭）健康关爱中心，全方位守护妇女身心健康。
　　巾帼力量为产业发展添动力。我市搭建巾帼科创展示平
台， 2 个案例入选全区女科技工作者助农助企优秀案例；
深化粤桂妇联协作，组织女企业家外出招商推介，承办“八
桂巧娘”技能培训，推动非遗品牌跨区域交流，用巾帼智慧
助力消费提振和产业升级。

深耕家庭建设 涵养文明新风

　　家庭是社会的细胞。我市以清廉家庭建设为抓手，打造
“红廉漓水家”特色品牌，开展“清廉传家 廉润八桂”主
题宣讲，相关做法不仅在全市清廉建设会议上分享，还入选
全区清廉建设现场推进会书面材料。桂姐姐“走亲访亲”活
动常态化开展，《一张特殊的全家福》视频作品入选全国家
风展播，让清廉家风、优良家风走进千家万户。全区清廉家
庭与清廉乡村融合共建活动在灵川县举办。
　　家庭教育服务不断升级。依托“八桂家教直通车”，市
妇联去年开展 45 场家庭教育讲座、 9 场亲子研学活动，在
17 个社区家长学校提供 40 场指导服务，把科学育儿理念送
到家长身边。在自治区亲子阅读大赛中，桂林 4 个家庭获
奖，成绩位居全区第一。
　　关爱服务精准直达。全年选树 7 户广西最美家庭，开展
“婚育新风进高校”、相亲交友等活动 4 场，引导青年树
立文明婚恋观。针对困境儿童、留守儿童，实施“爱心妈
妈”结对关爱三年行动，开展 13 场关爱活动、 2 场赋能培
训，建成 5 个“邮爱妈妈驿站”，用温情守护孩子健康
成长。

精准维权护航 筑牢保障防线

　　“有困难找妇联，维权有保障！” 2025 年，我市切实
守护妇女儿童合法权益，充分发挥妇儿工委统筹协调作用，
扎实推进“两纲”“两规划”实施。市妇联全年接待妇女来
信来访 209 件，矛盾调处率 100% ，真正把问题解决在基
层、化解在萌芽状态。
　　普法宣传接地气，维权能力再提升。开展“巾帼普法乡
村行” 26 场次，用案例讲解法律知识，让妇女群众学会用
法律武器保护自己。
　　同时，给予特殊群体重点关爱。举办困境儿童危机干预
培训，为涉案未成年人提供心理督导和帮教服务，在看守
所、戒毒所建成 2 所希望书屋；组织 6294 名志愿者、“爱
心妈妈”与 3148 名儿童结对，“春蕾计划”募集 11 万余
元，为困境儿童送去温暖；开展 30 场老龄妇女关爱活动，
精准解决老年妇女急难愁盼问题。

强基固本筑堡垒 服务群众无死角

　　基层是妇女工作的主战场。我市打造“巾帼聚力+”工
作品牌，开展中越大学生非遗交流等活动，助力世界级旅游
城市建设。不断扩大妇女组织覆盖面，在“三新”领域建立
3080 个妇女组织，实现社会组织建妇联全覆盖，在各县
（市、区）成立村播（联盟）妇联，让服务触角延伸到乡村
振兴一线。
　　新就业女性的需求被精准捕捉。采取“社会组织+职能
部门”模式，建成 17 个暖“新”驿站、 35 个暖“新”
角，发放 420 份暖“新”包，开展理论宣讲、家风家教等
暖“新”活动 100 余场次，让外卖女骑手、电商女主播等
新就业女性感受到家的温暖。
　　队伍建设持续加强。我市纵深推进全面从严治党，市妇
联党支部获评全市第一批“四强”党支部；举办基层妇女
“领头雁”培训班，带动全市培训 1967 名工作骨干；承接
“一带一路”国家女性人才研修、海峡两岸民族交流等活
动，为民族团结进步事业贡献巾帼力量。
　　一年耕耘，硕果累累。 2025 年，桂林妇女工作接地
气、有温度、见实效。下一步，我市将继续聚焦妇女群众需
求，办实事、解难题，凝聚巾帼力量，让广大妇女在新时代
展现新担当、实现新作为，为桂林高质量发展、世界级旅游
城市建设贡献更多巾帼智慧和力量。


