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□本报记者 黄敏

　　清明假期前夕，记者在位于苏桥工业园的合
众国际橡胶塑机械制造有限公司见到桂林橡胶设
计院有限公司制造部副部长、技师李正辉时，他
刚从上海回到桂林不到 3 小时。“从 2023 年 8
月起，我被公司派往上海高端智能装备研发制造
基地负责生产运营管理，目前在桂林待的时间相
对较少。”一见面，李正辉就忙着给记者解释采
访被一推再推的原因。
　　此时的李正辉，一身质朴的工装，略显疲惫
的面容上，一双眼睛却透露着干劲。从他的神情
中，能够看到这位“ 90 后”技师对工作的执着
与热爱。正是由于这份执着与热爱，让李正辉从
一名普通装配工一步步成长为公司制造部副部
长，并凭借技术创新与管理革新双轮驱动的卓越
贡献，荣获 2024 年“桂林工匠”荣誉称号。

从实习生到技术能手：

16 年磨砺铸就行业标杆

　　 2008 年，李正辉从桂林市交通技工学校毕
业，带着机械装备与维修技术专业知识，进入桂
林橡胶设计院有限公司实习。彼时，他面对的是
一张张复杂图纸和成堆的零部件。“别人下班
了，我就对着图纸琢磨，拿废件反复练装配。”
回忆往昔点滴，李正辉笑道，“第一次装橡胶挤
出机，拧螺丝拧到虎口裂开。老师傅说‘蛮力不
如巧劲’，我才明白这个工作不仅要‘苦干’，
还要‘精研’。”
　　这份悟性让他快速成长。从 2010 年起，他
因技术过硬被派往客户公司现场指导设备安装调
试。在苏州、杭州等地的项目现场，他不仅要协
调多方资源，还要解决设备运行中的突发问题。
一次，客户的设备在调试中突发故障，他连续
30 个小时守在现场，最终成功排除故障。
　　“那时候年轻，体力好，心里只有一个念
头——— 不能让设备拖后腿。”李正辉告诉记者，
正是这种不服输的精神，让他在 2012 年被提拔
为装配班长，并逐步成长为装配主管、工段长。
　　 2018 年，李正辉迎来了职业生涯的一次重
大挑战——— 带领团队攻克全球首台全钢五复合橡
胶挤出机组的安装与制造工艺难题。“压力很
大。但越是难啃的骨头，越能磨炼人。”李正辉
回忆说。为了啃下这块“硬骨头”，他带领团队反
复优化装配工艺，与设计人员一起试验改进方案。
那段时间，他常常独自留在车间，反复推敲每一个
细节。最终，在客户验收前，他和团队成功完成了
所有测试。据了解，该项目成果荣获“2022 年度
中国专利金奖”，产品性能达到国际领先水平，为
我国高端装备制造的崛起做出了贡献。
　　实现技术创新的背后，是无数次的试错与坚
持。 2021 年，公司挤出机扫镗问题成为生产制
造环节的“老大难”。李正辉主动请缨，带领专
项团队深入现场调查分析，最终发现喂料座在加
工过程中的变形问题是症结所在。经过两个月的
攻关，他提出改进方案，彻底解决了这一难题，
确保了项目按时交付。公司挤出机项目当年单月
产值突破 3000 万元，同比增长超过 60%。

　　在李正辉看来，技术工人不能只顾埋头苦
干，还要学会抬头看路。他参与研发的复合机头
合镗新工艺，大幅提高了复合机头的合镗能力，
一年可多加工复合机头 30 — 35 台，实现经济
效益 2000 多万元。他主导的单元温控标准化设
计、制造工艺改进项目，使温控生产从配焊配做
提升到标准化、规模化生产，生产能力从年产
400 多段提升到 900 多段，并由外购件到实现
自制件，成本降低了 14% 。他参加研发流道板
镜面抛光工艺，亲自操作试验，试验成功后指导
生产工人熟练操作，实现批量生产，设备使用反
馈挤出制品温度同比下降 4 ℃，机头压力同比
下降 1 . 5 — 2MPa ，生产线速度同比提升 10%
以上。为实现高质量交付，他参与编制《复合挤
出机头装配规范》《机头漏胶修配工艺作业指导
书》《复合挤出机安装指导手册》等十多部工艺
手册，指导一线技能工人按章操作，提高了产品
标准化，生产效率大幅提升。

从管理者到引路人：

以团队力量推动产业升级

　　“一个人的技术再好，也干不过一个优秀的
团队。”李正辉深知，制造业的核心竞争力不仅
在于技术，更在于管理。 2021 年，凭借出色的
业务能力和丰富的一线工作经验，他被提拔为公
司制造部副部长，全面负责生产计划、工艺改进
和质量管理工作。
　　作为一名从基层成长起来的技能型管理人
员，李正辉深知人才培养的重要性。在年轻工人
遇到问题时，他总是主动扛起“传、帮、带”的
大旗，毫无保留地传授自己的经验和知识。作为
技术能手，他不厌其烦地传授设备设计、制造安
装的知识技能。为了提升员工的技能水平，他建
起员工技能提升诉求及培训要点台账，根据每个

人的实际情况制定个性化的培训计划，并定期进
行指导和考核。在他的悉心指导下，许多年轻工
人迅速成长为公司的骨干力量。作为管理者，他
认为沟通是创造价值的关键。在工作中，他注重
与同事、部门之间的沟通协作，倡导少点摩擦、
多点宽容的工作氛围。他常说：“只有大家团结
一心，才能把工作做得更好。”
　　 2023 年 8 月，李正辉被派往上海高端智能
装备研发制造基地，负责生产运营管理。面对全
新的挑战，他不仅迅速组建了一支年轻团队，还
通过优化流程、引入新技术，提升了基地的生产
效能。“上海基地的建设是公司战略布局的重要
一步，我必须全力以赴。”李正辉说。
　　在上海期间，李正辉格外关注行业的发展动
态，积极引进新技术、新设备，推动公司的技术
创新。“在参加橡胶轮胎展时，我发现了一些先
进的生产工艺和设备，觉得值得学习。回来后便
组织团队进行研究，将这些新技术应用到实际生

产中。”李正辉表示，“在科技飞速发展的今
天，只有不断学习、不断创新，才能跟上时代
的步伐。”凭借着这份敏锐的洞察力和积极进
取的精神，上海基地在他的带领下，生产技术
不断革新，产品质量稳步提升。
　　谈及下一步的方向，李正辉目光坚定：
“目前客户对我们的设备提出了更高的要求，
我们还有一些技术难题需要攻克。接下来，我
将带领团队继续在设备优化、工艺改进方面下
功夫，提高产品的质量和性能，为客户提供更
优质的服务。”
　　从漓江畔的实习生到黄浦江边的基地负责
人，李正辉十六年如一日扎根生产一线，用技术
创新和管理革新推动企业高质量发展，用青春
诠释工匠精神。“未来，我希望带领团队攻克更
多‘卡脖子’难题，为打造具有国际竞争力的高
端智能装备制造企业贡献更大的力量。”李正
辉满怀信心地说。 （配图由受访者提供）

　　本报讯（记者黄敏 通讯员蒋冬波）
近日，桂林师范学院师生团队前往叠彩区
环卫站开展专题调研，深入了解城市环卫
工作现状及未来发展。师生们实地考察了
垃圾收集转运、道路机械化清扫及垃圾分
类推广情况，并与一线环卫工人交流，切
身感受环卫工作的艰辛与重要性。
　　座谈会上，双方围绕垃圾处理流程优
化、资源回收利用效率提升及新技术应用
等议题展开深入探讨。叠彩环卫部门负责
人表示，希望借助高校科研优势，推动环

卫工作向智能化、绿色化方向转型。未
来，双方将在技术研发、人才培养等方面
加强合作，共同探索城市环境可持续发展
新路径。
　　此次调研不仅为高校师生提供了实践
学习机会，也为叠彩区环卫工作创新发展
提供了新思路，助力美丽桂林建设。
　　
　　桂林师范学院学生与叠彩环卫站环
卫工人交流。
            尹霖之 摄

桂林橡胶设计院有限公司制造部副部长、技师李正辉：

从“拧螺丝”到“破难题”，以实干诠释工匠精神

桂林师范学院师生与叠彩环卫

共探城市环境可持续发展新路径

永福县提前实现

松材线虫病疫区拔除目标

14 . 33 万亩松林得到有效保护

  ▲李正辉给新员工讲解机头在使用过程中各部件功能及相互
配合的关系。

▲李正辉在操作数控加工中心加工流道板。

  李正辉为员工讲解模体加工工艺要求。

　　本报讯（记者徐莹波 通讯员蒙志欢 杨忠武）日前，国家
林业和草原局发布第 3 号公告，撤销全国 47 个松材线虫病疫
区。其中，我市永福县松材线虫病疫区成功拔除，比“十四五”
规划拔除时间提前 1 年，这也标志着该县 14 . 33 万亩松林得到
有效保护。
　　 2019 年，永福县因部分林区出现松材线虫病疫情，被国家
林业和草原局列为松材线虫病疫区。疫情发生后，市林业和园
林局指导永福县及时启动了疫情防控应急预案，制定了防控工
作方案，采取了疫情监测、疫木除治和疫源管控等一系列
措施。
　　永福县成立了由县政府主要负责人挂帅的防控工作领导小
组和防控专班，以林长制为抓手，聚焦资金筹措、清理质量、
联防联控等工作，统筹推进疫情防控工作。从 2019 年以来，
全县共投入防控资金 800 万元，除治枯死疫木 2 万株，完成松
树活立木皆伐 5000 多亩。该县还建立了“横向到边、纵向到
底”的疫情监测制度，在有松林的村委设立监测员，每两个月
至少监测 1 次；严格执行“ 510 ”疫木除治标准，做好集中清
理和即死即清工作，实行动态清零。在 2020 年至 2024 年的
自治区疫木清理质量抽查评估中，永福县均获得良好及以上等
次。同时，永福县还与周边的融安、鹿寨、阳朔、荔浦、临桂
5 个县（市、区）签订了联防联控协议，每年定期开展联防联
控行动 1 — 2 次；以开展“绿网·飓风”行动、“护松”专项
行动为契机，组织林业、公安、市场监管等部门对违法违规收
购、加工、利用疫木行为进行严厉打击。通过一系列努力，
2023 年至 2024 年，永福县连续两年实现无松材线虫病疫情。

　　本报讯（通讯员廖顺林）为进一步加强
廉政建设，坚持“标本兼治、综合治理、惩
防并举、注重预防”的方针，充分利用广西
党风廉政教育基地的教育功能，全面增强广
大党员干部廉洁自律意识， 4 月 7 日上
午，临桂区环境卫生管理站组织全体干部职
工和一线环卫工作管理人员到广西桂林党风
廉政教育基地开展参观学习活动。

　　在庄重严肃的教育基地，墙壁上高悬
的廉政标语仿佛在无声地诉说着廉洁的重
要性。一幅幅生动的图片，一个个真实的
案例，无不触目惊心。曾经意气风发的领
导干部，因一时的贪念，陷入了腐败的深
渊，不仅断送了自己的前程，还让家庭支
离破碎。他们的忏悔书满是悔恨与自责，
字里行间都在告诫着人们，莫让贪欲蒙蔽

了双眼，莫让腐败侵蚀了灵魂。
　　基地里展示了许多廉洁奉公的先进模
范事迹。他们秉持为人民服务的宗旨，在
平凡的岗位上默默奉献，坚守着廉洁的底
线。他们的故事，如同一束束光，照亮了
临桂区环卫管理站干部职工前行的道路，
也让大家看到了廉洁的力量与价值。
　　此次参观是一次深刻的思想洗礼，让

临桂环卫站全体干部职工和一线环卫工作
管理人员坚定了廉洁自律的决心。大家表
示，在今后的工作和生活中，将时刻以这
些案例为戒，以先进模范为榜样，不忘初
心、牢记使命，自觉抵制各种诱惑，做到
心中有戒、行有所止，以实际行动践行廉
洁的要求，为营造风清气正的社会环境贡
献自己的一份力量。

临桂区环境卫生管理站：参观廉政教育基地 筑牢廉洁自律防线


